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Na temelju ¢lanka 9. Izjave o osnivanju trgovatkog drustva Komunalni servisi Popovaca
d.o.0. (potpuni — prodiSceni tekst od 19. rujna 2025.), Kutinska ulica 12, Popovaéa, OIB:
70710430454 i odredbi Pravilnika o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u
trgovackom drustvu Komunalni servisi Popovaéa d.o.0., direktor trgovackog drugtva Komunalni
servisi Popovaca d.o.o. dana 9. oZujka 2026. godine, raspisuje

JAVNI NATJECAJ

Zaradno mjesto:

1. GROBAR u Odjelu za odrzavanje javnih povr§ina i upravljanje grobljima, 3 ( tri)
izvrditelja na odredeno vrijeme na Sest mjeseci.

UVIETI ZA PRIJAVU NA JAVNI NATJECAIT:
- Srednja stru¢na sprema ili osnovna kola

- Bezradnog iskustva

Mjesto rada : Grad Popovacéa

Radno vrijeme: puno radno vrijeme
Natjecaj vrijedi od: 9. oZujka 2026.
Natjecaj vrijedi do: 17. ozujka 2026.

OPIS POSLOVA:

- obavlja poslove ¢id¢enja i uredivanja na javnim povrinama na groblju,

- obavlja poslove iskopa grobnih mjesta,

- obavlja poslove ispra¢aja i ukopa pokojnika te ekshumacije,

- po potrebi obavlja prijem pokojnika,

- obavlja poslove kosnje na javnim povr$inama i na groblju,

- ureduje prostor mrtvaénice,

- odrzava hortikulturu na groblju,

- popravlja i izraduje grobne staze i grobne okvire,

- obavlja jednostavnije gradevinske radove na groblju,

- prazni koSeve za otpad na groblju,

- duZan se pridrzavati mjera zastite na radu, mjera zastite okoliSa i mjera zastite od poZara u
Odjelu za odrZavanje javnih povi$ina i upravljanje grobljima,

- obavlja ostale poslove po nalogu voditelja Odjela za odrZavanje javnih povriina i upravljanje
grobljima,

- za svoj rad odgovara voditelju Odjela za odrZavanje javnih povrina i upravljanje grobljima.
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Kandidati su duZni uz pisanu i potpisanu zamolbu dostaviti:
o  Zivotopis
o  presliku svjedodZbe ili potvrde o zavrSenom Skolovanju

e  presliku domovnice ili osobne iskaznice

Kandidat koji mozZe ostvariti pravo prednosti kod prijma u sluzbu prema ¢lanku 102. stavcima 1. -
3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,,Narodne
novine®, broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), Elanku 48.f Zakona o zatiti vojnih i civilnih invalida
rata ("Narodne novine", broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), &lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom ("Narodne novine", broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), duZan se u prijavi
na Javni natjedaj pozvati na to pravo te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod
jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. stavcima 1.-
3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji duZan je,
pored dokaza o ispunjavanju traZzenih uvjeta iz ovog Natjecaja, priloZiti i dokaze iz ¢lanka 103.
stavka 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji.
Dokazi potrebni za ostvarivanje prava iz ¢lanka 103. stavka 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji dostupni su na sluZzbenoj Internet stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvari
vanje%?20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-%20ZOHBDR %202021.pdf

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju ¢lanka 48.f. Zakona o zastiti
vojnih i civilnih invalida rata ("Narodne novine", broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 02/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), dokazuje to rjesenjem ili potvrdom o
priznatom statusu iz koje je vidljivo to pravo, potvrdom o nezaposlenosti Hrvatskog zavoda za
zapo§ljavanjem izdanom u vrijeme trajanja ovog Javnog natjecaja, te dokaz iz kojeg je vidljivo na
koji je na¢in prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje, ugovor i sl.)

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu na Natjecaj duZzan je,
pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i dokaz o statusu osobe s invaliditetom.

Preslika traZene dokumentacije ne mora biti ovjerena, a kandidati su prije sklapanja ugovora duzni
dostaviti na uvid originale dokumenata.

Kandidatom prijavljenim na Javni natjecaj smatrat ¢e se samo osoba koja podnese pravovremenu
i urednu prijavu te koja ispunjava formalne uvjete natjeCaja. Nepotpune, nepravovremene i
nepotpisane prijave neée se razmatrati. Na Javni natjecaj se pod ravnopravnim uvjetima mogu
prijaviti osobe oba spola.

Urednom prijavom smatra se prijava koja je predana u traZenom roku te sadrzi svu traZenu
dokumentaciju navedenu u ovom natjecaju.
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Ako se kandidat poziva na pravo prednosti pri zapo§ljavanju na osnovi Zakona o pravima hrvatskih
branitelja iz Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji, Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom ili Zakona o zastiti civilnih i vojnih invalida, obavezan je
priloZiti dokaze o priznatom statusu u skladu s propisom na osnovi kojeg ostvaruje pravo prednosti
te potvrdu da je nezaposlen.

Kandidati prijavom na Javni natje¢aj pristaju da Komunalni servisi Popovaéa d.o.o0., kao voditelj
obrade, prikupljene podatke na temelju ovog Javnog natjeaja obraduje samo u obimu i samo u
svrhu provedbe Javnog natje€aja od strane ovlaStenih osoba za provedbu Javnog natjedaja.
Komunalni servisi Popovata d.0.0. s osobnim podacima postupat ¢e sukladno pozitivnim
propisima uz primjenu odgovarajuéih tehnickih i sigurnosnih mjera zastite osobnih podataka od
neovlastenog pristupa, zlouporabe, otkrivanja, gubitka ili oStecenja.

Kandidati prijavljeni na Javni natjecaj, koji ispunjavaju formalne uvjete bit ée pozvani na intervju,
o ¢emu ce biti obavijeSteni. Za kandidate koji ne pristupe na intervju smatrat ¢e se da su povukli
prijavu na natje¢aj i viSe se ne smatraju kandidatima.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta na natjeaj dostavljaju se u zatvorenoj omotnici
preporuceno putem poste ili neposrednom predajom na urudzbeni zapisnik Komunalnih servisa
Popovaca d.o.0., radnim danom od 7:00-15:00 sati, u roku od 8 (osam) dana od dana objave
natje¢aja, na adresu:_Komunalni servisi Popovaéa d.o.0., Kutinska ulica 12, 44317 Popovata, s
naznakom ,,Ne otvaraj - Javni natje¢aj za zapo$ljavanje - GROBAR*.

U slu€aju slanja prijave preporu¢enom postanskom posiljkom, dan predaje prijave ovlastenom
pruzatelju poStanskih usluga smatra se danom predaje prijave na natjecaj.

Komunalni servisi Popovaca d.o.0. zadrzavaju pravo ne izabrati nijednog kandidata i ponistiti
natjecaj.

DIREKTOR

Ivor Stanivukovi¢
KOMUNALNI SERVIS! POPQV)
d.0.0. 2a usluge i {IQoALKY
Popovaca, Kulins
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